
 

 

 : فرایند اختصاص ردیف جهت نیروی جدیدالاستخدام1فرایند شماره 

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

              

 

 

 

هماهنگی با اداره کارگزینی  

جهت تعیین پست برای 

 استخدام  

 

بررسی پست سارمانی توسط 

 کارناس مهندسی مشاغل

 

اختصاص ردیف به نیروی   

 جدیدالاستخدام 

 

اصلاح ریف سازمانی با 

 هماهنگی نیروی انسانی

 عدم بلاتصدی بودن ردیف

 بلی 

 مدیریت نوسازی و تحول ادرای

 گروه توسعه سازمان



 

 

اخذ مدرک تحصیلی از طریق سامانه جامع تغییرعنوان پست سازمانی باتوجه به : 2فرایند شماره 

 تشکیلات

 

                                 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                                                            

 وتاییدیه تحصیلی فرد متقاضی و اخذ نامه

 تایید معاونت مربوطه از واحد تابعه

جامع سامانه  تغییر عنوان پست سازمانی در درخواستارسال 

 تشکیلات

از وزارتخانه از طریق  سازمانیاخذ  تأییدیه تغییر عنوان پست 

 سامانه تشکیلات

 

ارسال نامه به گروه طبقه بندی مشاغل جهت 

 تغییر عنوان فرد متقاضی

 

 

نظر و اعلام به واحد واحد تابعه مورد  ایجاد ردیف سازمانی در

 ومعاونت مربوطه 

 

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 

 



 

 

 

 مراکز تابعه تفصیلیتشکیلات  اصلاح پیشنهاد :  3شماره  فرایند

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

حوزه تشکیلات از  اتاخذ پیشنهاد

 معاونت مربوطهو

ارسال تشکیلات به وزارتخانه از طریق 

 سامانه تشکیلات

 وزارتخانهبررسی توسط 

 

 پیشنهادی تایید اصلاحات 

 

یلات بازبینی تشک بررسی  و

 پیشنهادی بر اساس نیاز 

 

 

 موافقت 

 مطابقت

گروه توسعه  اصلاح مجدد در

 سازمان با هماهنگی معاونت مربوطه

 عدم موافقت

 عدم مطابقت

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 



 

 

 

 اختصاص ردیف به فرد متقاضی انتقال از شهرستان:  4شماره فرایند 

 

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

استعلام واحد نیروی انسانی از طریق 

  سامانه تقل و انتقالات 

گروه بررسی ردیف مذکور توسط 

 توسعه سازمان

 

 اختصاص ردیف به فرد منتقله

با هماهنگی واحد  اصلاح ردیف مذکور

 نیروی انسانی

 

 

 بلاتصدی بودن ردیف عدم  

 

 موافقت

 

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 

 



 

 

 تشکیلات تفصیلی مراکز تابعهپستها در  متصدیان بروزرسانی :  5شماره  فرایند

 

 شر                                

 

 

 

 

 

 

 

 نیاز به اصلاح دار د   

 

  

 نیاز به اصلاح ندارد    

 

 

 

 

تهیه نامه تعیین جلسه بروزرسانی تشکیلات تفصیلی با زمان 

 و تاریخ مشخص جهت هر یک از مراکز تابعه

 ارسال نامه مذکور به واحد تابعه

 

و تاریخ مقرر به گروه توسعه سازمان مراجعه واحد تابعه در زمان 

 دانشگاه

         

بررسی وبازبینی تشکیلات و 

هماهنگی با واحد مراجعه 

 کننده

 

 خاتمه بروزرسانی

اصلاح تشکیلات تفصیلی با 

 هماهنگی واحد مراجعه کننده

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 

 



 

 

 جهت مراکز تابعه  دیف سازمانیتغییر عنوان ر:  6شماره فرایند 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

   

 

  

 

واحد  ردیف سازمانی درتغییر عنوان  اخذ نامه جهت

 تابعه

ارسال فرم مربوطه از طریق سامانه جامع تشکیلات به وزارتخانه 

 جهت تبدیل یا ایجاد ردیف مورد نظر

کارشناسان توسط  بررسی 

 وزارتخانه

 بررسی نامه

 

 ارسال نامه عدم موافقت به مرکز تابعه

 

   

 موافقت   

 موافقت                         

 موافقت عدم

 تغییر از وزارتخانه از طریق سامانه تشکیلاتاخذ موافقت 

تغییرردیف سازمانی ارسال نامه موافقت 

 از گروه توسعه سازمان به واحد تابعه

 

 دانشگاه عدم موافقت به  اعلام

 وزارتتوسط 

 عدم  موافقت

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 

 

 واحد تابعهاعلام عدم موافقت به 



 

 

 

 جهت مامورین در سیستم آذرخشپست سازمانی  اختصاص:  4شماره فرایند 

 

 

                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 و تحول ادرای توسعه سازمانمدیریت 

 سازمان مهندسیگروه 

 

درخواست ایجاد پست یا مجموعه از طریق 

 نامه یا هماهنگی با واحدهای تابعه  

ردیف مذکور مجموعه یا بررسی 

 گروه توسعه سازمانتوسط 

 

در سایر ایجاد مجموعه یا پست سازمانی 

 و اعلام به واحد مورد نظر دستگاهها

 

 

 موافقت

 



 

 


